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\/OGGETTO: Rlchlestm;ca dei bandi di concorso per le progressionl verticali riservato al

personale internt.assunte con Determine Dirigenziale del Settore Risorse Umane.
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In riferimento alla pubblicazione tramite il sito INTERNET del Comune di Benevento,
sull’indizione dei bandi di concorso per le progressioni verticali da assegnare al personale interno
per titoli ed esami 2 copertura dei posti disponibili di varie categorie e profili professionali, assunti
con Determine Dirigenzialé del Settore Risorse Umane nn, 1079-1080-1684-1085-1088-1089-1090
del 15.16.2009, con la presente, si precisa e si chiede alle SS.LL., ognuno per propria parte e
competenza ai sensi delle vigenti norme contrattuali e legislative, quanto segue:

Premesso

-Che secondo le vigenti norme contrattuali, legislative e del Regolamento sull’Ordinamento degli
Uffici e deil Servizi & disciplinato al Capo XV le procedure di accesso aghi impicehi nella P.A.
al’art. 98 (Bando di Concorso) alla lettera “i”’ 1'Ufficio proponente in questo caso il Settore
Risorse Umane, doveva allegare al concorso riservato al personale interne lo schema di
domanda completo delle dichiarazioni ed indicazioni che i candidati sono tenuti 2 fornire;
-Che comunque le Determine Dirigenziali dei concorsi riservato al personale interno devono
essere pubblicate all’Albo Pretorio del Comune di Benevento e negli stessi luoghi di lavoro per
dare massima pubblicizzazione al personale interessato ai sensi dello art. 99 del visente
Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi:

-Considerato che gia in difetto di quanto citato sopra, in palese violazione delle vigenti norme
regolamentari e contrattuali, le predette Determine Dirigenziali innanzi elencate, sono da ritenersi
NULLE E DA REVOCARE CON IMMEDIATEZZA:

-Premesso che la norma di selezione sulle progressioni verticali riservato al personale interno &
disciplinata da corsi di formazione o da professionalita acquisita all’interno dell’Ente per il lavoro
svolto e la categoria e profilo professionale rivestito comunque per, gli Enti che non versino nelle

condizioni strutturalmente deficitarie; g5

-Ritenuto che sono stati violati palesemente le norme innanzi- citate garantendo la massima -

pubblicizzazione e trasparenza dei posti banditi a concorso per il personale interno per le

progressioni verticali per selezione interna. ‘ : :
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